
 

凌志软件（LINKAGE）2026 校园招聘简章 

——携手新生代，共筑数字未来 

一、企业简介 

凌志软件（Linkage Software）成立于 2003年，是一家聚焦金融科技、深耕企

业数字化转型的金融科技公司（股票代码：688588）。凭借卓越的技术实力与行

业积累，公司已跻身中国软件出口行业前三甲，注册资本高达 4 亿元，拥有超过

3000名在职员工，业务范围广泛覆盖金融、证券、制造及互联网等多个领域，持

续保持强劲的增长态势。 

行业领先地位 

金融科技核心服务商：国内合作近 90 家证券客户，覆盖众多头部金融机构，

扎实的客户基础与 80%的市场占有率。 

资本市场高度认可：以稳健的业绩增长和创新的技术能力，赢得投资者与客

户的长期信赖。 

全球化业务布局：软件出口规模位居行业前列，技术解决方案服务全球市场。 

技术驱动，创新未来 

 公司以“技术+金融”双轮驱动为核心，专注于云计算、大数据、人工智能等

前沿技术在金融行业的落地应用，助力客户实现智能化、数字化转型。 

我们拥有成熟的技术研发体系和开放、成长型的企业文化，为员工提供： 

⚫ 清晰的职业发展路径：完善的晋升机制与多通道成长体系； 

⚫ 国际化技术视野：参与国际金融科技项目，与行业顶尖人才共事； 

⚫ 创新实践平台：前沿技术课题、高挑战性项目、持续学习资源。 

加入凌志，与未来同行 

在这里，您将置身于金融科技的最前沿阵地，亲眼见证技术如何以前所未有的力

量重塑金融行业。我们热切期盼怀揣梦想、对技术充满热情的您加入我们，携手

共创“技术赋能金融”的辉煌新篇章！ 

二、我们在等这样的你 

◼ 本科： 

1) 2026 届统招计算机、软件工程、工业工程、信息管理与信息系统、大数据管理与

应用相关专业 

2) 有日语基础/愿意学日语 



 

3) 愿意从事对日开发工作，未来可赴日办公。 

◼ 硕士： 

1) 2026届统招计算机软件工程、人工智能、大数据等工科专业 

2) 有人工智能、算法相关实习、项目案例 

3) 愿意在金融科技行业长期发展。 

三、热门岗位 

职位描述： 

1. Java/python 对日开发工程师（实习+就业） 

岗位职责: 

➢ 本科、硕士及以上、计算机、软件工程等相关专业优先； 

➢ 至少熟练掌握至少一门高级编程语言(Java/Python/PHP/COBOL/Spring 

Boot/React 等) ； 

➢ 熟练掌握 SOL、ORACLE等数据库相关知识者优先； 

➢ 综合素质:具有客户服务理念、有效的沟通技巧、坚持学习和运用知识和

技能。可承受一定压力，面对挑战可主动灵活的解决问题，有潜在领导素

质， 

➢ 有日语基础的优先考虑(无日语基础的公司可安排带薪培训)。 

任职要求： 

➢ 培养方向:对日软件开发 

➢ 晋升方向:项目经理/开发部长/架构师 

➢ 地区:苏州/无锡/如皋 

2. Java 开发工程师（实习+就业） 

岗位职责: 

➢ 参与国内金融业务系统后端架构设计与开发 

➢ 负责高并发、分布式系统的功能模块实现 ； 

➢ 编写高质量代码，进行单元测试和性能优化 ； 

任职要求： 

➢ 学历要求:本科以上，计算机、软件工程、工业工程、大数据、人工智

能等工科专业 

➢ 熟悉 Java/Python/等至少一门后端语言  



 

➢ 了解 Spring Cloud/Dubbo 等微服务框架  

➢ 具备良好的数据结构和算法基础 

3. AI开发管培生 

岗位职责 

➢ 负责私有代码大模型、垂域大模型、post-training阶段，包含数据工程、

模型训练等；  

➢ 行业客户需求落地，包括 LLM相关的技术验证和应用开发等。 

➢ 参与金融业务系统后端架构设计与开发负责高并发、分布式系统的功能

模块实现。  

➢ 编写高质量代码，进行单元测试和性能优化 。 

任职要求 

➢ 硕士以上学历，计算机等工科背景 

➢ 熟悉 Java/Python 等至少一门后端语言； 

➢ 具备良好的数据结构和算法基础，有人工智能、算法相关实习经历/项目

案例优先； 

➢ 晋升方向:产品经理/算法工程师/项目经理/架构师 

➢ 地区:苏州/无锡 

四、人才培养与福利 

 成长体系： 

➢ 定制化新人培训 + 技术大牛导师 1v1指导 

➢ 定期技术分享会 + 国内外大厂合作项目实践 

➢ 清晰晋升通道,前端/全栈多方向拓展 

 福利待遇： 

➢ 团队福利：文化节、旅游、拓展活动、聚餐、运动会、员工俱乐部； 

➢ 个人福利：多元化的国内外培训机会、报销入职交通费、带薪年假、

餐费交通补贴、年度健 康体检、婚育礼金、生日福利、解决户口、

公寓式宿舍、节假日福利； 

➢ 激励机制：年终奖、项目激励、月度优秀员工激励及活动；  

➢ 晋升发展：根据公司经营状况及员工业绩表现每年两次升职加薪机

会。 

五、投递方式（最快可两周收获 offer，冲鸭！） 

投递方式 

 ▶ 邮箱投递：chenglinlin@linkstec.com 

mailto:chenglinlin@linkstec.com


 

 （邮件标题：校招－岗位－姓名－学校） 

 

截止时间：2025 年 12月 24日 

招聘流程：线上宣讲 → 笔试→ 技术面试（视频） → Offer发放 

笔试说明：计算机相关专业在，专业课成绩 75 分以上/二等奖学金以上免笔试。 

投递说明： 

1.每位同学最多可同时投递 2 个岗位，投递时基本信息包含：出生年月、籍贯、

期望工作地、擅长的编程语言、项目案例、在校经历等完善的个人信息。 

2. 招聘过程中，我们将以邮件形式发送初试、复试、意向沟通通知，请同学们

保持通讯畅通，并及时查收邮件；未通过简历筛选及面试的同学，不另行通知。 

六、加入我们，开启技术人生！ 

凌志软件期待与热爱技术的你同行，用代码书写未来！ 

 

备注：笔试侧重考察逻辑思维与基础编程能力（算法、数据结构等）； 

 技术面试可携带个人项目作品或 GitHub 代码库展示，加分项哦！ 

对话企业人力，获取更多资讯， 

（添加说明来意：校招－岗位－名字－学校） 

 


